
Государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения «Ессентукский – центр реабилитации инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья». 

 

 

Отчёт о доходах и расходах профсоюзной организации за 2022 год 

 

 

Численность работающих в учреждении на конец 2022 года - 123 человека. 

Численность членов Профсоюза в организации на конец 2022 года - 106 

человек. 

Число членов Профсоюза- пенсионеров- 31 человек. 

Работа Профкома проводилась по плану, утвержденному на заседании 

первичной профсоюзной организации от 11 января 2022 года.                                     

Была составлена смета расходов. Намечен план мероприятий на 2023 год. 

 

В соответствии с планом были проведены: 

 - заседаний профкома -20, собраний профсоюзной организации- 11,  

отчетов профсоюзного комитета перед своей организацией- 1. 

В учреждении 1 председатель первичной организации - Алиева Светлана 

Ивановна. 

Секретарь первичной профсоюзной организации -Наумова Анастасия 

Валентиновна  

Казначей первичной профсоюзной организации -   Ищенко Дмитрий 

Владимирович. 

Члены комиссии: 1. Наумова Анастасия Валентиновна.                                                                       

2.Бондаренко Екатерина Николаевна. 

3.Машко Любовь Владимировна. 

 

Была проведена 1 проверка соблюдения требований Устава и ревизия 

финансово- хозяйственной деятельности в   ГБПОУ «Ессентукский ЦР». 

Учет членов Профсоюза в первичной организации ведется согласно журналу 

первичной профсоюзной организации. 

Профсоюзные билеты, учетные карточки –заведены. 

Жалоб от членов Профсоюза-не поступало. 

Все члены первичной организации застрахованы Профсоюзом: 

- от несчастного случая на 24 часа в сутки; 

- от инвалидности (3 и 2 ст.) и смерти при исполнении служебных 

обязанностей. 

В отчетном, 2022 году, выплаты по- 0 страховым случаям составили- 0 руб. 

Член Профсоюза и члены его семьи имеют возможность приобрести путевки 

на лечение в санаториях КМВ с 20 % профсоюзной скидкой. Желающих 

воспользоваться данной услугой не было. 



 
 
 Членские профсоюзные взносы перечисляются работодателем. За отчетный 

период валовой сбор профсоюзных взносов составил -351 338,38 рублей. 

По состоянию на 01.01.2022 г. задолженность по заработной плате составила 

0. 

Расходы:     

1.Оформление расходов на культурно- массовые мероприятия ведется в 

соответствии со сметой и протоколами заседаний профкома.  

За проверяемый период на культурно- массовые мероприятия из средств 

первичной профсоюзной организации израсходовано – 104 437 рублей. 

«23 февраля», «8 Марта), «День социального работника», 

«День учителя», «Новый год». (грамоты, подарки, премия к грамотам на день 

учителя и день соц. работника) 

 

2.Материальная помощь выдавалась на основании заявлений членов 

Профсоюза, которые рассматривались на заседаниях профкома.  

За проверяемый период была оказана материальная помощь -13 членам 

Профсоюза, на сумму- 18500 рублей. 

 

3.На поощрение профактива и членов профсоюза было израсходовано- 46591 

рубль -27 человек. 

 

4.Из фонда премирования профактива при краевой организации в отчетном 

году награждены - 11 членов первичной организации на сумму 7500 тысяч 

рублей: 

- 7 благодарностей Краевой организации (из фонда Солидарности) на сумму 

3500-00 тысяч рублей. 

- 4 грамоты Краевой организации, (из фонда Солидарности) на сумму 4000-

00 тысячи рублей. 

 

5. Отмечены юбиляры – 6 человек, (получили по 500 рублей) -3000-00 

тысячи рублей, 

 

6.В отчетном году за счет средств краевого комитета прошли обучение 

23 члена Профсоюза первичной организации на сумму 38500 рублей; 

 

7.Из фонда Солидарности выделен подарок члену профсоюза Петровой 

Елене Николаевне на сына Стельяна, который в 2022 году окончил 11 

классов. 

Израсходовано – 173116 тысяч рублей. 


